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OQUEEDO

PROGRAMA?

Waterlution BRK Acelera foi desenhado para que as 7 melhores e mais
distintas solucdes empreendedoras encontrem sinergias com o proposito
da BRK Ambiental de transformar a vida das pessoas garantindo agua e
saneamento de qualidade junto ao proposito da Waterlution de capacitar
pessoas para co-criar solucdes inovadoras de agua.

Waterlution BRK Acelera é um programa de 4 etapas com dois caminhos

paralelos para chamar, selecionar e desenvolver as melhores startups do
setor de agua e saneamento no Brasil.
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PROGRAMA

4 ETAPAS

DOIS CAMINHOS PARALELOS

Ap6s o lancamento do projeto, foi realizada uma selegao e curadoria das
startups inscritas, e as 7 startups selecionadas comecardo juntas no

programa Waterlution BRK Acelera na etapa “Conecte” para um alinhamento e
capacitacao inicial dando base ao programa.

Na etapa “Caminhe” o programa abre para duas dire¢oes paralelas: "Caminhe
Waterlution” e “Caminhe CESAR®, permitindo um melhor encaixe do modelo,
configuracao, objetivos e condicbes de engajamento de cada startup para
acelerar e aprimorar os seus pitches.

A etapa “Celebre” juntara todas as startups para apresentar os seus pitches e
terminarem o programa juntos.



3 startups

4 Workshops 4 Consultorias
de Validagao Coletivas

6 startups

Entender a Estruturar Divulgagiodo  Submissio de 3 Encontros Virtuais Caminhe: CESAR (10 semanas)
estratégia da P Programa Ideias Coletivos
rograma
empresa
4 Consultorias Workshop de
Individuais i
Pré Operagao - 4 semanas Conecte - 4 semanas Pitch (CESAR)
Diagnéstico Anadlise de
Evolugao
Definir os Definir Webinar de Selegdo das
desafios regulamento do Design Ideias (6 . .
I 9 Programa Thinking eias (6) ma Caminhe: Waterlution (10 semanas)
(ideagéao)
3 sessoes de Workshop de
Mentoria Pitch (CESAR)

3 startups



Eixos dos times escolhidos:

Startup Caminho

Green Energy CESAR
Time Energy CESAR
Eisenia CESAR
SDwW CESAR
Arete Waterlution
O2ECO Waterlution
Galax.ia Waterlution

Relacionamento com o
Cliente

14,0%

Eficiéncia na Produgao
Distribuigdo de Agua

14,0%

Coletae
Tratamento de
Esgoto

Eficiéncia
Operacional

29,0%

43,0%



M M MINHOCAS E A UNIVERSALIZAGAO
elsenio ERREERETD

Tecnologia e Meio Ambiente

Baixo custo de implantagao, atendimento descentralizado
para locais de dificil acesso, baixo consumo de energia,
remocao de até 95% dos contaminantes dos esgotos
sanitarios. Esses sao diferenciais da ETE BioModular,
solucao da Eisenia, que utiliza um filtro biolégico com
serragem, pedras e minhocas para tratar efluentes

domeésticos e organicos.

Uma alternativa sustentavel, que se preocupa com economia
circular da implantacao, operacao e manutencdao. Como
subprodutos gera agua de reuso e humus. Nao ha geracao de
lodo nem odores.

Fase do Programa: avaliacdo de possibilidade da realizagao
de uma prova de conceito em uma das unidades BRK.

MENTORES BRK: Mariana Bin, Euvaldo Ramos e
Francielly Moreira.




( ) LODO TRANSFORMADO EM
solugbes sustentaveis ENERG'A

Com 25 anos de expertise em pesquisas e desenvolvimento,
especificamente com lodo - biomassa com caracteristicas
especificas e peculiares - a Green Energy, criou uma inovagao
incremental. Por meio de processo termoquimico e
termocatalitico a Startup visa transformar nosso subproduto
das ETEs, o lodo, em biocombustiveis e energia verde.

Descarbonizagao, sustentabilidade e impacto socioambiental
positivo mostram que a inovagao proposta esta alinhada aos
nossos principios ESG.

Fase do Programa: Levantamento e aprovacado de custos
para realizagao de uma prova de conceito.

MENTORES BRK: Andre Fernandes, Euvaldo Ramos,
Mariana Bin, Gilson Merli.




TIME ENERGY - ESPECIALISTAS EM REDUGAO
DE GASTO ENERGETICO

Sabemos que um dos maiores desafios do setor de saneamento
€ reduzir o gasto energetico. A Time Energy desenvolveu
medidores, softwares e expertise para que possa captar,
analisar e ter insights sobre os dados coletados.

Utilizam inteligéncia artificial e machine learning em um
ambiente sofisticado de medicao e seguranca da informacao. O
uso da sua solucao permite tomada de decisdoes com base em
dados analisados de maneira customizada.

Fase do Programa: co-criagcao com a BRK de uma adaptacao
da solucédo ja existente (especifica para shopping centers). A

parceria resultard num produto altamente personalizado para
0 saneamento.

MENTORES BRK: André Fernandes, Vander
Dias, Gilson Merli, Steven Sodek, Marcia Cintra




S D W INOVAGAO SOCIAL E A MELHOR
FERRAMENTA

A SDW visa criar uma plataforma de conexao entre Startups,
Organizacbes do Terceiros Setor e iniciativas de
responsabilidade social com empresas interessadas em realizar
projetos filantropicos e de impacto social. Seu diferencial esta
em capacitar pequenos negocios a atenderem as necessidades
de Compliance exigidas pelas organizagoes para conseguirem

realizar parcerias com alto retorno social de investimento
(SROI). Desenvolvida por especialistas em projetos de impacto
socioambiental, a plataforma vai proporcionar um encontro de
necessidades e oportunidades com foco em saneamento e
atendimento a populagcao de maior vulnerabilidade social e
simplificar possiveis entraves burocraticos.

Fase do Programa: validacao do prototipo da solucao criada.

7;& MENTORES BRK: Carlos Almiro e Denise Pithan
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‘ . GALAX.IA TECNOLOGIA PARA CIDADES INTELIGENTES

A Galax.ia utiliza tecnologia para combater a escassez hidrica e
reduzir perdas, colaborando para o conceito de inovagao que
chamamos de “cidades inteligentes” (smart cities). Como isso
acontece? Por meio de sensores (hardware) ligados a um
sistema avangado de analise de dados (software), que inclui
uso de tecnologia de ponta (loT, inteligéncia artificial e
machine learning) é possivel criar indicadores personalizados

(dashboards) para analisar de forma estratégica essas
informacoes e devolver insights preciosos para tomada de
decisoes mais assertivas. Desta forma garante a otimizacao de
recursos, atuando de forma eficaz em vazamentos, definindo
parametros para controle automatico de pressao nas valvulas,
entre outros.

Fase do Programa: realizacao da prova de conceito em
Cachoeiro de Itapemirim.

vﬂ MENTORES BRK: Andre Fernandes, Vander Dias,
< Gilson Merli, Steven Sodek, Marcia Cintra




NBOT O PODER DAS NANOBOLHAS

Systems

A NBOT -“Nano-Bubble Ozone Technology” € uma tecnologia de
tratamento de agua e efluentes que usa equipamentos
proprios, geradores de nanobolhas de ozoénio para desinfectar o
meio em que for instalado.

Comparado ao aerador seu g@gasto energetico € menor,

garantindo uma melhor eficiéncia operacional. Por serem
bolhas extremamente pequenas elas ‘duram mais tempo’
dentro do lodo ativado e nao flotam com tanta facilidade.

Alem disso, o processo e livre de substratos, pois nao usa
produtos quimicos no tratamento.

Fase do Programa: discussao para um projeto piloto em uma
unidade BRK para demonstrar a eficiéncia do tratamento e
atendimento aos parametros de qualidade exigidos.
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C‘LGCO AGUA LIMPA COMBACTERIAS DO BEM

Tecnologia de bioestimulagao natural, composta de uma placa
de parafina que potencializa a proliferagao de organismos
benéficos, que agem no processo de regeneracao natural e
despoluem a agua. Uso apropriado para rios, lagos, lagoas e
outros corpos hidricos, como por exemplo, estacoes de
tratamento de agua. A tecnologia, composta de

hidrocarbonetos inertes em agua que contém nanominerais
essenciais para os seres vivos, nao faz uso de produtos
quimicos, e nao gera nenhum grau de toxicidade no corpo
hidrico tratado por ela. Também nao ha introdugao de bactérias
ou micrébios na agua que possam causar desequilibrios e
problemas colaterais.

Fase do Programa: avaliacdo de possibilidade da realizacao
de um piloto em uma das unidades BRK.

'ﬂ MENTORES BRK: Mariana Bin, Euvaldo Ramos e
<

Francielly Moreira
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Sobre a

participacao no
programa todo




De 0 a10, como vocé avaliaa
relevancia do programa para o seu
negoécio como um todo?

60%

Média: 9,55




COMO 0 PROGRAMA TODO CONTRIBUIU PARA A
EVOLUCAO GERAL DO SEU NEGOCIO?

e “Entendemos melhor as personas de nossos clientes, suas dores e desafios, bem como avangamos
em outros aspectos do negdécio junto aos mentores, como: marketing e vendas.”

e “Deumaforma geral para definir uma rota tecnologica alinhada a estrutura e dores da empresa, um
modelo de negocio alinhado a estrutura da Startup e demandas da empresa, no final do programa a
gente fez entrevistas / mentorias com founders de empresas do setor de pirolise, direcionados a
agroresiduos e lixo, isso ajudou muito a redefinir o modelo de negécio.”

e “Conexaonum ambiente onde a forma de acessar € complexa. principalmente tratando-se de
inovacao”

e Entendemos sobre validacao de nossas hipoteses antes de gastar energia nelas. O programa
contribuiu principalmente para sermos mais assertivos em cada segmento de cliente.”

e “No periodo do programa tivemos mais contato com pessoas e problemas do setor de saneamento
do que todos os outros anos que estamos tentando entrar no segmento de saneamento.”

e "Vamos saber em breve, porém um olhar para dentro da empresa e depois trazer atores no mercado
para debates efetivos foram vitais!!”

e “Foibom escutar comentéarios de quem nao € do nosso segmento.”

e “Conseguimos validar a hipotese e pivotar a ideia inicial.”

e ’“ldentificamos as principais dores e conseguimos encontrar o melhor molde para uma possivel POC
comaBRK.”

e "Melhoria da comunicacao / abordagem.”




Pensando em sua posicao na Startup, quais destas opcdes vocé acha que melhorou/desenvolveu?

10 respostas

Maior clareza do meu papel

Habilidades de Colaboragéao

Assertividade em tomadas de
decisdo

Visao holistica para resolugéo de
problemas

Necessidade e importancia de
evolugéo e aprendizado. Sair d...

6 (60%)




COMENTARIOS SOBRE AS
MENTORIAS

e “Todas as mentorias nos levaram a refletir e entender melhor algum aspecto do negocio. Foram muito
importante ao longo do programa.”

e “Dawn e lgor foram cirurgicos em identificarem solucoes e possiveis obstaculos na 02 dentro e fora
dela. Ana Rizzo e Renato Mendon¢a Ramos foram decisivos em suas colocacoes, a visao do mercado
como um todo e como a 02 se encaixa nela.

e “AnaRizo foi uma 6tima mentora.

“Auxiliou bastante em validacao de problemas de comunicacao / abordagem comercial da startup.”

e “AnaRizzo e Renato Ramos, mentores de verdade. A conducao da Waterlution foi excelente. identificou
necessidades e escolheu com muita seriedade e sabedoria os temas. Mais ainda, dois mentores que me

mostraram muitas coisas novas e muito importantes”




O QUE FOI BOM NO CAMINHO
WATERLUTION?

e “Contato proximo da empresa e as pessoas que tomam decisoes, além do suporte do Igor, da Dawn e
Denise ao longo da jornada, bem como mentorias especificas: marketing e vendas.”

e “Naminhaconcepcao o fato de pessoas sérias, amigaveis estarem realmente dispostas analisar
empreendedores que realmente querem trazer um impacto positivo para o mundo!!!!”

e “Aproximidade que criamos com o pessoal e a buscar em conjunto de encontrar a melhor solucao para
aquele nosso determinado momento.”

e “Qualidade da mentora.”

e “Aconducao e conhecimento da situacao”

O QUE PODERIA TER SIDO MELHOR
NO CAMINHO WATERLUTION?

“Nao consigo pensar em nada, foi tudo 6timo.”

Ligar as mentorias aos problemas / dores da BRK.”
“Nada!!!™

“Tudo foi 6timo.”

“ndo sei dizer o que poderia melhorar, numa coisa 6tima”
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